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FIRMENMITGLIEDSCHAFT 

 
Die Deutsch-Indische Gesellschaft e.V. bringt durch ihre Arbeit der deutschen Öffentlichkeit 
Kultur und Religionen, Wirtschaft und Politik sowie die Entwicklung Indiens in 
Vergangenheit und Gegenwart näher. In den 33 Zweiggesellschaften mit bundesweit 3.500 
Mitgliedern, darunter zahlreiche Firmenvertreter, finden Sie und Ihre Mitarbeiter in Ihrer 
Nähe ein Forum, um die indische Kultur kennen zu lernen oder die bestehenden Kontakte zu 
vertiefen. 
 
Als Firmenmitglied erhalten Sie eine Einladung zur jährlich stattfindenden Jahreshaupt-
versammlung und sind ebenso wie Ihre Mitarbeiter zu den kulturellen Veranstaltungen des 
Dachverbandes wie etwa die jährliche bundesweite Ringveranstaltung eingeladen. Darüber 
hinaus sind Sie und Ihre Mitarbeiter eingeladen, das reichhaltige Angebot an Vorträgen und 
Veranstaltungen in den verschiedenen Zweiggesellschaften von Hamburg bis zum Bodensee 
wahrzunehmen.  
 
Der Mindestbeitrag für eine Firmenmitgliedschaft beträgt 500 € pro Jahr, höhere Beiträge sind 
möglich und willkommen. Nach Antragstellung schickt Ihnen die Bundesgeschäftsstelle alle 
weiteren Unterlagen zu. 
 
 
 
Hiermit beantrage(n) ich/ wir die Mitgliedschaft in der Deutsch-Indischen Gesellschaft e.V.  
 
für Name/Firma........................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................... 

Firmenanschrift............................................................................................................................ 

..................................................................................................................................................... 

Abteilung .................................................................................................................................... 

Telefon/Telefax........................................................................................................................... 

E-mail:......................................................................................................................................... 

Vorgesehener Mitgliedsbeitrag: ................................................................................................. 

 
Eine Kündigung kann durch eine schriftliche Austrittserklärung zum Jahresende erfolgen und 
sollte drei Monate vorher bei der Bundesgeschäftsstelle in Stuttgart eingegangen sein.  
 
 
 
...............   ................................................................................... 
Datum    Unterschrift des Antragstellers (Firmenvertreters) 


